
Forslag til endring av statutter «nye IGA» (med ikrafttredelse fra 1. januar 2026)  
 
§1 NAVN OG ADRESSE 
 

§2 INSTITUTTETS FORMÅL 
Styrke det psykoterapeutiske tilbud i Norge ved å  

2.1 fremme landsdekkende kjennskap til, utvikling og bruk av gruppeanalyse og gruppepsykoterapi 
2.2 sørge for formalisert utdanning og videreutdanning i gruppeanalyse og gruppepsykoterapi tilgjengelig for 

deltakere fra hele landet 
2.3 ivareta medlemmenes interesser og fellesskap som gruppeanalytikere og gruppepsykoterapeuter  
 

➔ Begrunnelse endring av paragrafer for formål og virksomhet: 
presisering og utvidelse av beskrivelsen som omfatter visjonen for instituttet og dets nå mer omfattende 
medlemsaktivitet 

 

§3 INSTITUTTETS VIRKSOMHET 
3.1 Planlegge, organisere og gjennomføre gruppeanalytiske og gruppepsykoterapeutiske utdanningsprogram i henhold til spesielt 

utarbeidete retningslinjer for utdanningsvirksomheten. 

3.2 Initiere, stimulere og legge til rette for forskning i gruppeanalyse og gruppepsykoterapi. 

3.3 Opprettholde og drive et bibliotek med relevant gruppeanalytisk og gruppepsykoterapeutisk litteratur. 

3.4 Arrangere møter, workshops og seminarer med henblikk på å opprettholde og videreutvikle instituttets 

utdanningskompetanse og for å ivareta gruppeanalytikere og gruppepsykoterapeuters behov for faglig 
videreutvikling og kvalitetssikring av eget arbeid. 

3.5 Tilby et faglig og sosialt felleskap gjennom instituttets medlemsaktivitet. 
3.6 Være aktiv bidragsyter i samfunnet ved å delta i fagpolitiske og politisk pågående samfunnsdiskurser, 

gjennom å fremme kunnskap om gruppeanalyse og gruppepsykoterapi i relevante fora. 
3.7 Samarbeide med tilsvarende gruppepsykoterapeutiske institutter og foreninger nasjonalt og internasjonalt. 

3.8 I samarbeid med andre psykoterapeutiske organisasjoner arrangere relevante kurs og seminarer nasjonalt og 

internasjonalt 

3.9 Samarbeide med relevante yrkesorganisasjoner innen det psykiske helsefeltet der dette er aktuelt. 
 

 
§4 MEDLEMSKAP 
4.1  Medlemskap kan søkes av personer med gruppeanalytisk eller gruppepsykoterapeutisk utdanning ved 

IGA. Kandidater under utdanning i gruppeanalyse eller gruppepsykoterapi kan søke om medlemskap. Kun 
gruppeanalytikere (avsluttet utdanning med diplom i gruppeanalyse) har stemmerett i saker som gjelder 
Instituttets overordnede organisering og utdanningsvirksomhet. 

 

➔  Begrunnelse endring av medlemskapsparagraf: 
Det aktuelle forslaget om alment medlemskap vil gi mulighet for tilknytning, tilhørighet og fellesskap i 

organisasjonen; gi mulighet for å engasjere seg og være med på å påvirke - samtidig som en presisering 

av ulik stemmerett knyttet til kompetanse ivaretar instituttets særlige behov knyttet 

utdanningsvirksomheten. 
 
4.2 Søknad om medlemskap behandles i styret. Avslag på søknaden kan ankes til generalforsamlingen. 

 

4.3 Æresmedlemmer utnevnes av generalforsamlingen. (foreslås strøket) 
 

➔         Begrunnelse for endring: uklar medlemsstatus/-innhold, mangler kriterier, et bedre alternativ kan være 

«hederspris/-utmerkelse» 
 

 

4.4 Opphør av medlemskap 
4.4.1 Utmelding må skje ved skriftlig melding til styret. 

4.4.2 Et medlem mister sitt medlemskap hvis vedkommende etter to skriftlige purringer har unnlatt å betale medlemskontingent. Vedtaket 

gjøres av styret. (foreslås å fjerne «to år i trekk») 
4.4.3 Generalforsamlingen kan beslutte eksklusjon. Forslag om eksklusjon må være styret i hende senest 4 uker før generalforsamling. Til 

eksklusjon kreves 2/3 flertall etter skriftlig avstemming. Enhver som er blitt ekskludert kan etter minst ett år og med dokumentert 

anbefaling fra tre medlemmer søke om medlemskap på nytt. 

 
  



§5 INSTITUTTETS ORGANER er generalforsamlingen, styret, faste og midlertidige råd/utvalg. 
 

5.1 GENERALFORSAMLINGEN 
5.1.1 Generalforsamlingen er instituttets øverste myndighet. Den består av instituttets medlemmer. 

Generalforsamlingen gjennomføres i to deler: Del en omhandler Instituttets overordnede organisering og 
utdanningsvirksomhet, der alle medlemmer har møte- og talerett, men kun gruppeanalytikere har 
stemmerett. Del to omhandler Instituttets medlemsaktiviteter der alle medlemmer har stemmerett. 

 

5.1.2 Det innkalles til generalforsamling minst én gang årlig. Melding om generalforsamling sendes medlemmene minst seks uker i forveien. 

Innkalling med dagsorden og saksdokumenter sendes medlemmene minst to uker i forveien. Saker som ønskes behandlet av 

generalforsamlingen må være styret i hende minst 4 uker før. 
 

5.1.3 I generalforsamlingens del en behandles saker som gjelder instituttets overordnede organisering og 
utdanningsvirksomhet – egen årsmelding om virksomheten, eget regnskap og budsjett. Det velges 

styreleder, styrerepresentanter og representanter til fagrådet. Avstemningen skjer skriftlig hvis det er flere 

kandidater. Alle velges for en periode på to år, men slik at halvparten står på valg hvert år. Statuttendringer 
behandles i denne del en av generalforsamlingen og krever 3/4 av avgitte stemmer. 

 
5.1.4 I generalforsamlingens del to behandles saker som gjelder instituttets medlemsaktivitet – egen årsmelding 

om virksomheten, eget regnskap og budsjett. Det velges representanter til medlemsrådet og til 
medlemsrådets faste utvalg, samt representanter til etikkutvalget og til valgkomitéen. 

 

5.1.5 Generalforsamlingen (del to) fastsetter instituttets medlemskontingent. 
 

5.1.6 Beslutninger fattes vanligvis ved simpelt flertall. (Statuttendringer, se §5.1.3) 
 

5.1.7 Styret kan innkalle til ekstraordinær generalforsamling. Dersom 1/4 av medlemmene skriftlig har krevet 
ekstraordinær generalforsamling, skal styret innkalle til dette innen to uker. 

 

➔ Begrunnelse for endring: 
Ved å dele GF i to deler vil det tydeliggjøres at IGA har to ulike typer vikrsomhetsområder: I del en vil 
særlig det som handler om utdanningsvirksomheten kunne behandles, den delen av instituttets 
virksomhet som har statlig med-/finansiering, som krever særlig rapportering og eget regnskap / budsjett 
nettopp for denne virksomheten – og der det å ha særskilt kompetanse (gruppeanalytiker) er 
hensiktsmessig. 
Del to av GF (i forlengelsen av del en) vil da omhandle all annen virksomhet og gi plass til et bredt 
engasjement fra alle instituttets medlemmer. 
 

 

 

 

5.2 STYRET 
5.2.1 Styret forvalter instituttet og sørger for forsvarlig organisasjon av instituttets overordnede virksomhet. Styret 

utarbeider strategier, fastsetter planer og foreslår budsjett for instituttets virksomhet. Strategier, planer og 

budsjett forelegges generalforsamlingen. 

5.2.2 Styret består av styreleder og fem styremedlemmer som velges på generalforsamlingen (del en). Styreleder 
velges særskilt. Alle medlemmene skal være gruppeanalytikere.  

5.2.3 Styreleder er ansvarlig for innkalling til styremøter, for ledelsen av disse og for at det skrives referat. Styret er 

beslutningsdyktig når minst tre representanter er til stede. Ved stemmelikhet har styreleder dobbeltstemme. 

5.2.4 Leder for fagrådet og leder for medlemsrådet kan delta på styrets møter enten etter invitasjon eller etter å 
ha meldt saker til styret. Styreleder, fagrådsleder, medlemsrådsleder og sekretariat avtaler 
samarbeidsmøter minst to ganger i året. 

5.2.5 Styret kan oppnevne midlertidige utvalg ved særskilte behov. Styret bestemmer utvalgenes sammensetning 

og gir retningslinjer for arbeidet. 

 

➔ Begrunnelse for endring: tilpasning på grunn av endringer i medlemskapsparagrafen 
 

 

5.3 SEKRETARIAT / DAGLIG LEDELSE 
 
5.4 LÆRERENGASJEMENTER 
  



5.5 FAGRÅDET 
Fagrådet er instituttets faglige rådgivende organ med ansvar for utdanning og kvalitetssikring. 
Fagrådets består av seks medlemmer som velges av generalforsamlingen (del en). Alle medlemmene skal 
være gruppeanalytikere. Minst en, maks to av fagrådets medlemmer bør være lærere ved hovedutdannings-

programmet. Fagrådets velger selv sin leder. Undervisningsleder møter fast på fagrådets møter  
5.5.1 Fagrådet har følgende ansvarsområder: 

a. Faglig innhold og rammer for instituttets utdanningsvirksomhet (i henhold til retningslinjene). Initiering 

av jevnlig ajourføring og revisjon av denne virksomheten. 

b. Prinsipielle føringer (retningslinjer) for utlysning av lærerengasjement, d.e. krav til kompetanse og 

sammensetning av lærergrupper. 

c. Godkjenning og oppfølging av KV-veiledere (retningslinjer). Formidle oppdatert informasjon om 
godkjente KV-veiledere. 

d. Oppfølging av kandidatsaker. Vurdering av dispensasjonssøknader vedrørende utdanningskrav. 

e. Klageinstans for kandidater ved utdanningsprogrammene i hht ”Retningslinjer for utdannings-

virksomheten ved Institutt for gruppeanalyse og gruppepsykoterapi”. 
f. Tilrettelegge for veiledning i utførelsen av skriftlige arbeid. Godkjenning og oppnevnelse av sensorer til 

bedømmelse av de skriftlige arbeidene. 

g. Oppdatering og videreutvikling av instituttets bibliotek. 

 

➔ Begrunnelse for endring: tilpasning pga. endringer i medlemskapsparagraf, samt en tilføyelse 
 

 

 
5.6 MEDLEMSRÅDET 

Medlemsrådet er instituttets organ med ansvar for medlemsaktiviteten. 
Medlemsrådet består av seks medlemmer som velges av generalforsamlingen (del to). Minst to av 
medlemmene bør være gruppeanalytikere. Medlemsrådet velger selv sin leder 

5.6.1 Medlemsrådet har følgende ansvarsområder: 
a. Utarbeide strategier, fastsette planer og foreslå budsjett for medlemsvirksomheten. Årsrapport og 

regnskap for denne virksomheten forelegges generalforsamlingen. 
b. Arrangere faglige møter, seminarer, ulike aktiviteter om gruppeanalyse og gruppepsykoterapi for 

medlemmer og interesserte.  
c. Initiere, støtte, koordinere ulike utvalg / grupper / forum som kan ha ansvar for aktivitetene. 
d. Samarbeid med tilsvarende utenlandske institutter og foreninger. 
e. Ha et utadrettet fokus mot aktuell institutter og fagområder samt delta i relevante samfunnsdiskurser. 
f. Formidle oppdatert informasjon om kvalifiserte veiledere og føre liste over gruppepsykoterapeuter/ 

gruppeanalytikere («terapeutlista») 
5.6.2 GRUPPENYTT. Redaksjonskomite (fast utvalg under medlemsrådet) med to/tre medlemmer valgt på 

generalforsamlingen (del to) 
 
5.7   FORSKNINGSUTVALGET  

Medlemmer oppnevnes av styret i samråd med fagrådet. Utvalget skal ha som oppgave å kartlegge og 
holde seg oppdatert på forskning innen gruppepsykoterapi og sørge for formidling til medlemmene og på 
IGAs nettside. Det er også ønskelig at forskningsutvalget støtter, stimulerer og bidrar med ideer til 
tilrettelegging for forskning i gruppeanalyse og gruppepsykoterapi. 
 

➔ Begrunnelse for å føye til en ny paragraf (§ 5.6) innebærer at det opprettes et medlemsråd for å  ivaretar 

IGAs visjoner knyttet til økt, utvidet medlemsaktivitet. Innholdsmessig ligger forslaget tett opp til 

nåværende NGPF vedtekter. 

 

 Forslag om egen paragraf (§5.7) for et forskningsutvalg plasserer ansvaret hos styret. 
 

5.8   ETIKKUTVALGET 
Utvalget skal bistå styret i spørsmål av etisk art. Utvalget består av tre medlemmer valgt av 

generalforsamlingen. Utvalget konstituerer seg selv med en leder. 
Utvalgets virksomhet reguleres av egne retningslinjer vedtatt av generalforsamlingen. 

 

5.9 VALGKOMITE 
Valgkomiteen består av tre medlemmer valgt av generalforsamlingen (del to). To bør være gruppeanalytikere 


